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План учебно-методической работы

на 2019 – 2020 учебный год
Целевая направленность методической работы
в 2019-2020 учебном году:

- создание условий для повышения профессиональной компетентности педагога, способного успешно выполнять социальный заказ общества на формирование саморазвивающейся, самореализующейся личности.


I. Основные задачи:
                    «Развитие  профессиональной компетентности педагога как фактор повышения качества образования  в условиях реализации  ФГОС»

Цель –  Создание условий для реализации личностных функций педагога,  повышения уровня его профессионального саморазвития.
      Задачи:  
· Создать условия для обучения всех участников педагогического процесса новым технологиям обучения и воспитания учащихся.

· Повышать педагогическую квалификацию учителей через самообразование, курсовую переподготовку, работу в городских и школьных МО, семинарах.
· Обеспечить условия для реализации основных образовательных  программ начального общего и основного общего образования.
Формы методической работы.

1. Методические объединения учителей 

2. Работа учителей по самообразованию. 

3. Открытые уроки. 

4. Предметные недели. 

5. Предметные олимпиады для учащихся 

6. Консультации по разрешению возникающих проблем.
7. Педагогические советы.
Учебно-методическая работа
	1
	Изучение, обсуждение, выполнение рекомендаций и методических указаний МО РФ, Департамента образования области, Управления образования города, городского ИМЦ, изучение нормативных документов ФГОС НОО и ФГОС ООО
	В течение учебного года
	Патутина Г.Г.

	2
	Внедрение в практику работы каждого МО современных требований к учебному процессу для дальнейшего повышения качества знаний, умений и навыков обучающихся 
	В течение учебного года
	Руководители МО

	3
	Организация обмена опытом
	В течение учебного года
	Руководители МО

заместители директора

	4
	Самообразование (изучение методической и научной литературы, новы технологий), творческие ответы педагогов
	В течение года
	Руководители МО

заместители директора

	5
	Педагогические советы 
	В течение учебного года
	Руководители МО

заместители директора

	6
	Отслеживание выполнения стандартов, контроль УУД,  ОУУН
	В течение учебного года
	Руководители МО

заместители директора, учителя-предметники

	7
	Внеклассная работа по предмету (олимпиады, конкурсы, предметные недели).
	В течение учебного года
	Руководители МО

заместители директора, учителя-предметники

	8
	Организация работы по повышению педагогического мастерства учителей: 
- открытые уроки; 
- взаимопосещение уроков;

- мастер классы
	В течение учебного года
	Руководители МО

заместители директора, учителя-предметники

	9
	Заседания ШМО 
	Август, ноябрь, январь, март
	Руководители ШМО



	10
	Муниципальный этап Всероссийского конкурса «Учитель года 2019»
	Октябрь, ноябрь
	Администрация

	11
	Методическая неделя 
	Март 
	Руководители ШМО, зам дир по УВР

	12
	Работа с молодыми специалистами
	В течение учебного года
	Руководители ШМО, зам дир по УВР


Основные направления деятельности
Работа с кадрами
1. Повышение квалификации педагогических кадров
	Аттестация  педагогических кадров
	1. Подготовка и проведение аттестационных мероприятий. Экспертиза уровня профессиональной подготовки аттестующихся педагогов.

2. Теоретический семинар «Нормативно - правовая база и методические рекомендации по вопросу аттестации».
3. Изучение деятельности педагогов, оформление необходимых документов для прохождения аттестации
4. Индивидуальные консультации по заполнению заявлений для прохождения аттестациии составления информационной справки
5. Индивидуальные консультации с аттестующимися педагогами по снятию тревожности.
	В течение учебного года

	Директор

Зам. директора по УВР 
Руководители ШМЛ
Педагог-психолог

	Прохождение курсовой подготовки
	Составление перспективного плана  повышения квалификации педагогических кадров 
	Сентябрь 
	Зам. директора по УВР

	Участие в конкурсах профессионального мастерства
	Реализация творческого потенциала педагога. 
	Октябрь-ноябрь
	Зам. директора по УВР 

	Презентация опыта работы
	Информирование педагогов  и их участие в профессиональных смотрах, конкурсах.

Публикация методической продукции

Представление результатов методической деятельности.
	Согласно планам работы  МО 
	Руководители  МО


Курсы повышения квалификации
Важным направлением методической работы и администрации школы является постоянное совершенствование педагогического мастерства учительских кадров через курсовую систему повышения квалификации на базе МАОУ ДПО ИПК г. Новокузнецка,   КРИПКиПРО и КемГУ  .
В 2019-2020 учебном году запланировано  прохождение  курсов повышения квалификации 

	№
	ФИО учителя 
	Тематика курсов
	Место обучения

	1
	Забелина Т.С.
	«Психолого - педагогические и методические аспекты деятельности педагога в условиях реализации ФГОС»
	ФГБОУ ВПО «Кемеровский государственный университет»

	2
	Аникина Д.Ю.
	
	

	3
	Патутина Г.Г.
	
	

	4
	Бочкарева В.А.
	
	

	5
	Малетина Н.И.
	
	

	6
	Малютина Л.А.
	
	


Аттестация педагогических кадров на первую и высшую категорию

	№
	ФИО
	Должность 
	Категория 

	1
	Сатонкина Т.И.
	Учитель биологии. ОБЖ
	Высшая 

	2
	Володина И.Ю.
	Учитель начальных классов
	Высшая

	3
	Патутина Г.Г.
	Учитель физики
	Высшая

	4
	Пушкаренко Е.С.
	
	Первая 

	5
	Аникина Д.Ю.
	
	Первая

	6
	Казарик О.Г.
	
	Первая


Работа с молодыми специалистами
Цель:

· создание условий для самореализации, для приобретения ими практических навыков, необходимых для педагогической деятельности, 

· закрепления молодых специалистов в коллективе. 

Задачи:
· создание атмосферы поддержки в педагогическом коллективе молодым педагогам, 

· оказание помощи в приобретении навыков практической деятельности, в планировании и организации учебной деятельности. 

Основные направления работы:
· Планирование и организация работы по предмету. Планирование и организация воспитательной работы. Работа с документацией.

· Работа по самообразованию.

· Контроль и руководство за деятельностью молодого специалиста. 

· Психолого - педагогическая поддержка.

	№
	Содержание работы
	Сроки
	Результат
	
	

	
	
	
	

	1
	1.Организация помощи в проектировании и
	В течение
	Повышение качества

	
	проведении уроков.
	года
	преподавания предмета.

	
	2. Консультация по возникающим вопросам.
	
	Ставить
	цели,
	задачи,

	
	3. Посещение уроков молодым специалистом у
	
	планировать
	этапы,

	
	опытных учителей.
	
	соблюдать
	
	баланс

	
	4. Посещение уроков наставником, заместителем директора по УВР.
	
	времени,
	осуществлять

	
	5.Участие в работе МО.
	
	отбор
	учебного

	
	
	
	материала,
	
	уметь

	
	
	
	соотносить существенную

	
	
	
	информацию
	с

	
	
	
	содержанием учебника.

	
	
	
	

	2
	1.Изучение нормативно - правовой базы и
	сентябрь
	Знать практические

	
	нормативных документов: основные задачи курса преподаваемых предметов, стандарт по предметам, нормы проверки тетрадей.
	
	 требования и содержание

	
	2.Рекомендации по ведению школьной
	
	программы; уметь
	

	
	документации. (Правильное заполнение
	
	отбирать учебный
	

	
	журналов)
	
	материал; грамотно вести

	
	
	
	документацию, оформлять

	
	
	
	личные дела учащихся,

	
	
	
	классные журналы.
	

	
	
	
	

	3
	1.Изучение методических рекомендаций
	октябрь
	Методически правильно

	
	«Современный урок. Требования. Организация».
	
	построенный урок
	

	
	2. Практика по проектированию методической
	
	Знать   традиционные   и

	
	структуры урока в зависимости от его типа и вида.
	
	нетрадиционные
	типы

	
	3.Рекомендацмм к проведению родительских
	
	уроков,
	уметь
	их

	
	собраний
	
	провести, оптимизировать

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	процесс обучения
	
	

	
	
	
	План проведения
	
	

	
	
	
	родительского собрания
	

	
	
	
	

	4.
	1.Изучение методических материалов по вопросу
	ноябрь
	Использование различных

	
	«Оптимизация выбора методов и средств обучения при организации различных видов уроков»
	
	методов и средств на
	
	

	
	
	
	уроках.
	
	
	

	
	2. Участие молодого специалиста в заседании МО.
	
	Знать   традиционные
	и

	
	3.Практикум «Проведении рефлексии и самооценки учащихся»
	
	нетрадиционные
	типы

	
	
	
	уроков,
	уметь
	
	их

	
	
	
	провести,
	оптимизировать

	
	
	
	процесс обучения
	
	

	
	
	
	

	5
	1.Изучение материалов и методических разработок
	декабрь
	Использование на уроках

	
	по теме «Принципы деятельностного подхода в обучении»
	
	технологию
	
	

	
	
	
	деятельностного подхода



	
	
	
	

	6
	1.Обсуждение с молодым специалистом различных
	январь
	Использование на уроках

	
	технологий обучения и воспитания.
	
	элементов различных
	
	

	
	
	
	технологий, которые
	
	

	
	
	
	приемлемы для данного
	

	
	
	
	учителя.
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	7
	1.Изучение методических материалов по вопросу
	февраль
	Формирование
	
	

	
	«Формирование познавательных УУД у учащихся в
	
	познавательных УУД на

	
	процессе работы на уроке»
	
	уроках
	
	
	

	
	2. Практикум - развитие УУД на уроках
	
	
	
	
	

	
	
	
	Проверка поурочных
	
	

	
	
	
	планов
	
	
	

	
	
	
	
	

	8
	1.Дни открытых уроков. Оказание помощи в
	март
	Проведение открытого
	

	
	подготовке открытого урока.
	
	урока. Уметь делать
	
	

	
	2.Участие в работе МО.
	
	самоанализ урока, видеть

	
	
	
	сильные и слабые
	
	

	
	
	
	стороны урока,
	
	

	
	
	
	корректировать слабые
	

	
	
	
	стороны урока и улучшать

	
	
	
	их
	
	
	

	
	
	
	Участие в работе МО
	
	

	
	
	
	
	

	9
	1.Оказание помощи при составлении тематического
	апрель
	Использование приемов
	

	
	планирования
	
	повторения
	
	

	
	2.Рекомендации «Как привлечь родителей к
	
	Участие родителей в
	
	

	
	участию в классной жизни»
	
	проведении классных
	

	
	3. Анализ и самоанализ учебного занятия
	
	мероприятий и ремонта
	

	
	
	
	
	
	

	
	1.Контроль за уровнем владения методами,
	май
	Совершенствование
	
	

	 10
	средствами и современными технологиями.
	
	владения методами,
	
	

	
	2. Анкета «Диагностика профессиональных
	
	средствами и
	
	

	
	затруднений»
	
	современными
	
	

	
	3.Подведение итогов совместной работы наставника
	
	технологиями.
	
	

	
	и молодого специалиста
	
	Уметь анализировать свой

	
	
	
	опыт, трудности, успехи

	
	
	
	
	
	
	


2. Методические совещания, семинары, выставки
	Тема
	Содержание деятельности
	Сроки
	Ответственные

	Результаты входящего контроля 
	Анализ результатов 
	сентябрь
	Зам. директора по УВР, руководители ШМО


	Круглый стол «Организация образовательной деятельности пятиклассников  в период адаптации при переходе в основную школу»
	Анализ результатов классно-обобщающего контроля
	октябрь
	Зам дир по УВР, руководители МО

	Организация деятельности учителей-предметников  по подготовке учащихся 9 класса  к государственной итоговой аттестации

	Информирование учителей о   плане  и перечне мероприятий по подготовке учащихся 9 класса к ГИА
	В течение года
	Зам. директора по УВР 



	Профессиональный стандарт педагога – концепция и содержание.
	Изучение  стандарта
	ноябрь
	Зам. директора по УВР



	Системно-деятельностный подход как методологическая основа реализации ФГОС НОО и ООО
	Применение системно-деятельностного подхода на уроках 
	В течение учебного года
	Руководители МО

	Участие педагогов школы в школьных, муниципальных,   региональных, конференциях, семинарах  по  реализации ФГОС НОО и  ООО
	Повышение уровня профессиональной компетентности 
	В течение учебного года
	Директор,

Зам. директора по УВР



	Организация и проведение Всероссийских проверочных работ (ВПР)
	Изучение методик по подготовке к ВПР
	В течение учебного года
	Зам. директора по УВР

Учителя начальных классов, учителя-предметники

	Диагностика формирования универсальных учебных действий в 1-4 классах, 5-9 классах
Анализ диагностики УУД за предыдущий учебный  год
	Изучение методик по формирования УУД
	По плану работы педагога-психолога
	Зам. директора по УВР
Педагог-психолог

	Организация внеурочной деятельности в 1-4, 5-9 классах
	Взаимопосещение занятий внеурочной деятельности 
	В течение учебного года (по плану работы ШМО)
	Зам дир по УВР, руководители ШМО

	 Организация работы с одаренными детьми. Итоги 1,2 этапов Всероссийской олимпиады школьников.
	Итоги работы
	февраль
	Зам. директора по УВР 

Руководители ШМО

	Об учебно-методическом и программном обеспечении образовательной деятельности  в 2020-2021 учебном  году.
	Информирование об изменениях  в учебном плане и программно-методическом обеспечении на 2018-2019 учебный год
	май
	 Зам. директора по УВР.


	Организация выставки  работ урочной и внеурочной деятельности и Портфолио учащихся  
1-4-ых, 5,6,7,8,9  классов «Мои достижения».
	
	Май
	Зам. директора по УВР 
Зам. директора по ВР 



	Выставка разработок уроков и внеклассных мероприятий 
	
	В течение учебного года
	Руководители МО Зам. директора по УВР 



                                 3. Работа школьных методических объединений
	Тема
	Содержание деятельности
	Сроки
	Ответственные

	Анализ деятельности МО за предыдущий учебный год и планирование  работы на 2018-2019 учебный год
	Составление и утверждение плана работы на 2019-2020 учебный год
	Август-сентябрь
	Руководители  МО   

	Согласование КТП к  рабочим программам  педагогов
	Соответствие КТП рабочих программ педагогов Положению о КТП к  рабочей программе педагога и соответствие ФГОС НОО и ООО
	сентябрь
	Руководители  МО   

	Организация входящего, промежуточного и итогового  контроля 
	Проведение контрольных работ во 2-4, 5-9 классах 
в 1-4, 5-8 классах
	сентябрь декабрь

май 
	Руководители  МО , зам дир по УВР  

	Участие в интеллектуальных конкурсах и олимпиадах на платформе УЧИ.RU на .


	 Организация участия и проведения конкурсов  «Русский медвежонок. «Кенгуру», «Британский бульдог» и др.
	В течение учебного года 
	Руководители  МО   

	Школьный, муниципальный этапы  Всероссийской олимпиады школьников.
	Проведение школьного (утверждение олимпиадных заданий по предметам, проверка работ, анализ результатов) и участие в муниципальном этапе предметных олимпиад. Результативность участия.
	октябрь-декабрь 

январь-нач.шк 
	Руководители  МО

Зам. директора по УВР 



	Работа над методической темой.
	Предварительный отчет о работе над методической темой.

 
	январь
	Руководители  МО,

 Зам. директора по УВР 

	Реализация ФГОС НОО и ООО
	Рассмотрение вопросов на заседаниях МО, посвященных реализации ФГОС НОО и ООО 
	в течение учебного года
	Руководители  МО


	Подготовка материалов промежуточной  аттестации .
	Подготовка  материалов промежуточной аттестации учащихся 
	март-апрель
	Руководители  МО



	Подготовка учащихся к государственной итоговой аттестации
	Рассмотрение нормативных документов , посвященных ГИА. 

Обмен опытом по подготовке учащихся к ГИА
	в течение учебного года
	Руководители  МО,

 Зам. директора по УВР 



	Работа по темам самообразования 
	Отчет по темам самообразования
	апрель

май
	Педагоги

руководители МО

	Анализ результатов работы за учебный год
	Отчет о работе над методической темой.
Отчет о выполнении плана работы ШМО и степени участия педагогов в реализации плана методической работы школы.
	май
	Руководители  МО

 Зам. директора по УВР  

  


На заседаниях методических объединений  будут рассматриваться  также  вопросы, связанные с  изучением  и применением новых образовательных технологий, большое внимание будет  уделяться вопросам сохранения здоровья учащихся, изучаться тексты  и задания контрольных работ, КИМов, варианты олимпиадных заданий и другие учебно-методические материалы. Будет  проводиться  анализ контрольных работ, намечаться ориентиры  по устранению выявленных пробелов в знаниях учащихся. В рамках работы методических объединений будут  проводиться  открытые уроки, внеклассные мероприятия по предметам. 

.
4.  Предметные недели
Цель: развитие интереса к предметам, и повышение качества образования раскрытие творческого потенциала учащихся.
	Учебный предмет 
	Срок 
	Ответственные 

	Биология
	октябрь
	Сатонкина Т.И.

	Математика, информатика
	ноябрь
	Ребикова М.И. , Белова Н.В.

	История, обществознание
	декабрь
	Пищева К.И.

	География
	январь
	Петровская И.Ю.

	Русский язык
	февраль  (1 нед)
	Беркутова Л.А.

Забелина Т.С.

	Литература
	февраль (3 нед)
	

	Английский язык
	март
	Черепанова Т.В.

	Физика, химия
	апрель
	Патутина Г.Г. , Жигера О.В.

	Физическая культура, технология, ОБЖ
	май
	Михайлец Т.В., 

Аникина Д.М.
Сатонкина Т.И.


5. Предметные олимпиады, конкурсы

	Цель: развитие интересов и раскрытие творческого потенциала учащихся

	1. Школьный этап Всероссийской олимпиады школьников
	Октябрь


	Зам дир по ВР, учителя-предметники

Зам дир по УВР, 

учителя-предметники
	Активизация познавательных интересов и творческой активности учащихся

	2. Анализ результатов школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников
	Ноябрь 


	
	

	4. Муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников
	Ноябрь 


	Зам дир по УВР,

 учителя-предметники
	Активизация познавательных интересов и творческой активности учащихся

	5.Анализ результатов второго муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников
	Декабрь 
	Зам дир по УВР
	Выработка рекомендаций в адрес педагогов



	Школьная НПК «Умники и умницы 2020»
	Январь 
	Зам дир по УВР, учителя-предметники
	Активизация познавательных интересов и творческой активности учащихся, развитие исследовательской деятельности

	6. Городская НПК «Интеллект будущего 2020»
	Февраль 
	Руководители МО, учителя-предметники


	Активизация познавательных интересов и творческой активности учащихся, развитие исследовательской деятельности

	7.Конкурсы «Ученик года», «Класс года»
	Апрель -май
	Классные руководители, зам дир по ВР
	Активизация познавательных интересов и творческой активности учащихся

	8. Смотр-конкурс «Лучший кабинет»
	Март 
	Заведующие кабинет
	Совершение учебно-методического комплекса кабинета


	9.  Конкурс – инсценирование  «Математическая сказка»
	Февраль-март
	Учителя математики 
	Активизация познавательных интересов учащихся по предметам

	10.  Фестиваль иностранных языков
	Апрель 
	Учителя английского языка
	

	12. Конкурс юных чтецов «Живая классика»
	Февраль-март
	Учителя литературы
	

	13. Олимпиада по Основам православной культуры
	Декабрь 
	Учителя ОРКСЭ
	


 
                                                        6.  Методическая неделя
 «Проектная и исследовательская деятельность обучающихся на уроках и во внеурочное время»

Цель: Совершенствование профессионального мастерства через непосредственное участие в организации и проведении различных урочных и внеурочных мероприятий

Задачи недели:

· познакомиться с современными педагогическими технологиями учителей на уроках и во внеурочной  деятельности, психологическими и методическими аспектами принципов обучения и воспитания по  ФГОС НОО и ООО;
· организовать открытые уроки и внеклассные мероприятия,

способствующие развитию ключевых компетентностей учащихся школы.

	Содержание работы
	Сроки
	Исполнители
	Прогнозируемый результат

	 Открытые учебные занятия, уроки 
	Март
	Учителя-предметники, учителя начальных классов
	Повышение уровня методического и педагогического мастерства педагогов.




Высшей формой коллективной методической работы всегда был и остается педагогический совет. 
7.  Тематические педагогические советы 
	№№
	ТЕМА
	Сроки
	Исполнители
	Прогнозируемый результат

 

	1.
	«Всероссийские проверочные работы как форма оценки качества образования»
	ноябрь
	Зам. директора УВР, руководители МО
	Решение педсовета по результатам работы.


                                                 8. Методические объединения
	Название МО
	Руководитель
	Состав 

	учителей естественно-математического цикла
	Ребикова М.И.

учитель математики
	Жигера О.В. учитель химии

Патутина Г.Г. учитель физики

Сатонкина Т.И. учитель биологии, ОБЖ
Петровская И.Ю. учитель географии

Белова Н.В. учитель математики

Синякова  Е.А. учитель ОБЖ

Михайлец Т.В. учитель физической культуры

	учителей гуманитарного цикла
	Забелина Т.С. учитель русского языка и литературы


	Беркутова Л.А. учитель русского языка и литературы, музыки
Черепанова Т.В. учитель английского языка

Бочкарева А.А.учитель английского языка
Пищева К.И. учитель истории и обществознания

	учителей начальных классов
	Володина И.Ю. учитель начальных классов
	Малютина Л.А. учитель начальных классов

Мясникова Е.П.учитель начальных классов

Малетина Н.И. учитель начальных классов
Берстенева Н.А. учитель начальных классов
Горкунова Е.В. учитель начальных классов
Пушкаренко Е.С. учитель начальных классов
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